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1、 专业简介 
本专业起源于 1945 年安徽省立蚌埠高级工业职业学校的机电科，1954 年招收本科生，历经 矿山机械、机械制造、煤矿机械制造，于 1985 年改名为机械制造工艺设备；另一方面，1973 年 设立煤矿机电专业，1993 年改名机械设计及制造专业；1997 年将上述两专业整合为机械工程及 自动化专业；1999 年与机械电子工程专业（1992 年设立）再整合为目前专业。本专业 2013 年入 选教育部“卓越人才培养计划”；2014 年通过教育部工程教育专业认证，2018 年通过工程教育 再认证；2020 年首批入选教育部“一流本科”。
本专业的支撑学科，1984 年获矿山机械硕士授 权，2006 年获机械工程一级学科硕士授权，2014 年设立机械工程博士后科研流动站，2017 年获 机械工程一级学科博士授权。 本专业拥有“全国高校黄大年式教师团队”、安徽省重大领军人才团队和安徽省“115”产 业创新团队等优秀教学科研团队，拥有国务院特殊津贴获得者、中国科协“青年人才托举工程”、 安徽省学术与技术带头人、安徽省领军人才特聘教授、安徽省教学名师等高层次人才，拥有机械 工程国家实验教学示范中心、省部共建协同创新中心、安徽省重点实验室等 7 个学科平台。多年 来积淀的学科优势，逐步发展为以机械设计、机械加工工艺及机械自动化控制为主体，融合流体 传动与控制、矿山机电控制技术和智能控制算法，强化专业内涵的持续改进与建设，注重培养学 生的工程意识、工程实践能力和创新创业能力培养，形成了“智能矿山装备技术+智能制造工艺” 交叉融合专业培养特色。未来本专业立足安徽，服务行业，面向全国，为安徽及周边地区、机械 及其他行业，培养应用型创新人才。 
2、 培养目标 
以培养德智体美劳全面发展的社会主义建设者和接班人为宗旨，培养服务于区域经济社会发 展与制造强省建设，具有高度社会责任感和基本人文素养，具有机械工程专业思想与工程意识、 良好职业发展力和适应力，能够在机械行业及相关领域的技术研发或管理部门，独立胜任机电设 备设计开发、生产制造、质量保证及运营管理等岗位职责与要求的高素质专门人才。 
毕业后 5 年左右达到以下目标： 
目标 1：具有高度的社会责任与正确的价值取向，能够将个人发展与企业行业发展、国家经 济社会发展有机融合，在工作实践中遵守法律，恪守职业道德，履行应有的责任担当与自然人文2 关怀。 
目标 2：具有独立开展专业技术性工作的能力，能够独立进行机械设计、加工工艺、自动化 控制、系统集成装配等相关需求分析与问题研判、技术设计与方案实施，制造流程及产品质量管 理，结合岗位要求进行问题研究、策略制定，运用系统思维或创新方法分析与解决可能出现的技 术或非技术问题与矛盾。 
目标 3：具有良好的沟通能力和团队合作精神，能够在合作与协调、研讨与调查、管理与经 营等岗位活动中，和同事、同行、客户、竞争对手等不同角色进行有效的交流，促进工作目标的 实现。 
目标 4：具有开阔的视野和良好的学习能力，能够跟踪前沿技术和行业发展动态，发现与找 到新的工作思路、发展机会与增长点，促进工作成效与事业发展。 
3、 毕业要求 
根据本专业培养目标的要求，通过数学与自然科学课程、人文社会科学课程、工程基础课、 专业基础课、专业课的课堂教学，以及实习实训、创新实践、学科竞赛、社会活动、文化活动、 交流讲座等教学实践环节，使本专业毕业生能力达到如下基本要求： 
1、 工程知识：能够将数学、自然科学、计算、工程基础和专业知识用于解决机械工程领域 的复杂工程问题。 
1.1 能够将数学、自然科学、工程基础和专业知识运用于机械工程问题的表述； 
1.2 能针对机械工程问题建立合适的数学模型并求解； 
1.3 能够理解机械系统的概念，并运用数学模型和相关专业知识对机械工程问题进行推演、 分析，解决机械工程领域复杂工程问题。 
2、问题分析：能够应用数学、自然科学和工程科学的第一性原理，识别、表达并通过文献 研究分析机械工程领域复杂工程问题，综合考虑可持续发展的要求，以获得有效结论。
2.1 能够应用数学、自然科学和工程科学的第一性原理，对机械系统设计领域复杂工程问题 的关键技术和相关参数进行识别与判断； 
2.2 能够基于机械工程科学的第一性原理，对机械系统设计领域复杂工程问题进行识别和表 达； 
2.3 能够应用机械工程科学的第一性原理，结合文献研究对机械系统设计领域复杂工程问题 的解决方案进行对比分析，综合考虑可持续发展的要求，以获得有效结论。 
3、设计/开发解决方案：能够针对机械工程领域复杂工程问题开发和设计解决方案，设计满3 足特定需求的系统、单元（部件）或工艺流程，体现创新性，并从健康与安全、全生命周期成本 与净零碳要求、法律与伦理、社会与文化等角度考虑可行性。 
3.1 能够综合运用理论和技术手段对机械装备领域复杂工程问题提出解决方案，并对其可行 性进行分析与论证； 
3.2 掌握基本的创新方法，能够设计满足特定需求的机械系统、部件和流程，具有追求创新 的态度和意识； 
3.3 在设计过程中能够综合考虑健康、安全、全生命周期成本、净零碳要求、法律、伦理、 社会与文化等制约因素。 
4、研究：能够基于科学原理并采用科学方法对机械工程领域复杂工程问题进行研究，包括 设计实验、分析与解释数据、并通过信息综合得到合理有效的结论。 
4.1 针对机械装备领域复杂工程问题，具有基于科学原理和采用科学方法设计机械零件、结 构、装置、系统等工程实验方案的能力； 
4.2 针对机械装备领域复杂工程问题，能够根据实验方案构建实验系统，并具备实施工程实 验的能力； 
4.3 针对机械装备领域复杂工程问题，具备对工程实验数据进行分析和解释的能力，并能够 通过信息综合得到合理有效的结论。 
5、使用现代工具：能够针对机械装备领域复杂工程问题，开发、选择与使用恰当的技术、 资源、现代工程工具和信息技术工具，包括对复杂工程问题的预测与模拟，并能够理解其局限性。 
5.1 能够针对机械装备领域复杂工程问题，掌握文献检索、资料查询的基本方法，并能运用 现代信息技术获取相关信息的基本方法； 
5.2 能够运用现代工具对机械装备领域的工复杂程问题进行预测与模拟，并能够理解其局限 性。 
6、工程与可持续发展：在解决机械装备领域复杂工程问题时，能够基于工程相关背景知识， 分析和评价工程实践对健康、安全、环境、法律以及经济和社会可持续发展的影响，并理解应承 担的责任。 
6.1 知晓和理解环境保护和社会可持续发展的理念和内涵，了解机械装备设计、生产、研究 与开发等方面的技术标准、知识产权、法律法规和企业质量管理体系； 
6.2 能分析和评价机械设计制造及其自动化专业工程实践对健康、安全、环境、法律以及经 济和社会可持续发展的影响，以及这些制约因素对项目实施的影响，并理解应承担的责任； 
7、伦理和职业规范：有工程报国、工程为民的意识，具有人文社会科学素养和社会责任感，能够理解和应用工程伦理，在机械工程领域工程实践中遵守工程职业道德、规范和相关法律，履 行责任。 
7.1 坚定工程报国、为民造福的理想，具备人文社会科学素养和社会责任感，了解工程伦理 的相关原则和基本规范，理解工程伦理的基本内涵，形成工程伦理意识，激发解决复杂工程问题 的兴趣和好奇心； 
7.2 能够在机械工程实践中理解并遵守诚实公正、诚信守则的工程职业道德和规范，并能自 觉履行对公众的安全、健康和福祉以及环境保护的社会责任。 
8、个人与团队：能够在多样化、多学科背景下的团队中承担个体、团队成员以及负责人的 角色。 
8.1 理解团队中个体、团队成员以及负责人对于整个团队的意义，能够在多样化、多学科背 景下的团队中做好自己承担的角色； 
8.2 能够通过口头或书面方式表达自己的想法，与团队其他成员有效沟通，综合团队成员的 意见和建议，进行合理决策。
9、沟通：能够就机械工程领域复杂工程问题与业界同行及社会公众进行有效沟通和交流， 包括撰写报告和设计文稿、陈述发言、清晰表达或回应指令；能够在跨文化背景下进行沟通和交 流，理解、尊重语言和文化差异。 
9.1 能就机械工程领域专业问题，以口头、文稿、图表等方式,准确表达自己的观点，回应质 疑，理解与业界同行和社会公众交流的差异性。 
9.2 了解机械工程专业领域的国际发展趋势、研究热点，理解和尊重不同文化的差异性和多 样性; 
9.3 具有较强的英语交流能力和书面表达能力，能就专业问题，在跨文化背景下进行基本沟 通和交流。 
10、项目管理：理解并掌握机械工程领域工程项目相关的管理原理与经济决策方法，并能够 在多学科环境中应用。 
10.1 了解机械装备工程及产品全周期、全流程的成本构成，理解其中涉及的工程管理与经济 决策问题; 
10.2 掌握工程项目中涉及的管理原理与经济决策方法，并能够应用于机械装备工程及其产品 设计开发解决方案的过程中。 
11、终身学习：具有自主学习和终身学习的意识和能力，能够理解广泛的技术变革对工程和 社会的影响，适应新技术变革，具有批判性思维能力。
 11.1 能在社会发展的大背景下，认识到自主和终身学习的必要性;
 11.2 具有自主学习的能力，包括对技术问题的理解能力，归纳总结的能力和提出问题的能力等。

